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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 1249 


19 Σεπτεμβρίου 2014 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 265/21.08.2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Πάτμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως αντικαταστάθηκε 
με το άρθρο 48 του Ν. 4274/2014, τις διατάξεις του 
άρθρου 63 του Ν. 4277/2014, κατόπιν της από 20-08- 
2014 αίτησης του ενδιαφερομένου και της από 20-08- 
2014 υπεύθυνης δήλωσης του και την υπ’ αριθμ. πρωτ. 
2117/19.08.2014 σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Λειψών, 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος ΠΑΡΑΔΕΙΣΗΣ ΓΕΩΡ¬ 
ΓΙΟΣ του Εμμανουήλ, κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό 
V, από το Δήμο Λειψών στο Δήμο Πάτμου, σε κενή 
οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Πάτμου 7218/21.08.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
62386/29.08.2014). 

Ο Γενικός Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΣΠΥΡΙΔΩΝ 


Με την αριθμ. 90/29-8-2014 απόφαση της Προέδρου 
του Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικής Προστασίας και Αλ¬ 
ληλεγγύης του Δήμου Λέσβου», που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ.3 του Ν. 2190/1994, 
του άρθρου 205 του Ν. 3584/2007, την παρ. 9 του άρ¬ 
θρου 1 του Ν. 4038/2012 και την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΓΚΡ.1/136/19443/21-8-2014 εγκριτική απόφαση της Επι¬ 
τροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ, 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου των δεκαεννιά (19) ατόμων του 
παρακάτω πίνακα, από 01/9/2014 και έως 31-8-2015 με 
δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση παράτασης του 
προγρ/τος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελ¬ 
ματικής ζωής» στο πλαίσιο του Εθνικού Στρατηγικού 
Πλαισίου Αναφοράς (ΕΣΠΑ). 

(Αριθμ. βεβ. για την κάλυψη της δαπάνης του Ν.Π.Δ.Δ. 
«Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης του Δήμου 
Λέσβου 257/11-2-2014). 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑ¬ 

ΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. 
εγγραφής 
στο 

Μητρώο 

Μισθοδο¬ 

τούμενων 

του 

Ελληνικού 

Δημοσίου 

1 

ΣΚΑΛΟΧΩΡΙΤΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1232311030/ 

26-11-2012 

2 

ΚΥΠΑΡΙΣΣΗ 

ΣΤΥΛΙΑΝΗ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2056902039/ 

6-12-2012 

3 

ΒΟΥΡΟΥ ΑΝΝΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

7211213939/ 

26-11-2012 

4 

ΣΤΑΥΡΗ ΡΑΛΛΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2076109173/ 

26-11-2012 

5 

ΛΥΚΑΡΔΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

5868843690/ 

26-11-2012 

6 

ΨΩΜΑΡΑ 

ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

7861634286/ 

26-11-2012 

7 

ΛΥΡΗ ΣΤΕΛΛΑ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

5182111950/ 

26-11-2012 

8 

ΑΝΤΩΝΙΟΥ 

ΜΑΡΙΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

6146344147/ 

26-11-2012 

9 

ΣΥΒΡΗΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1226512691/ 

26-11-2012 

10 

ΛΑΣΚΑΡΗΣ 

ΓΑΒΡΙΗΛ 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

9363171175/ 

26-11-2012 

11 

ΚΑΜΠΑΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1068091649/ 

26-11-2012 

12 

ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΗ 

ΧΡΥΣΟΒΑΛΑΝΤΗ 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1873331007/ 

26-11-2012 

13 

ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

4610611911/ 

26-11-2012 

14 

ΖΕΡΜΠΙΝΗ 

ΟΥΡΑΝΙΑ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟ¬ 

ΚΟΜΩΝ 

8812798541/ 

26-11-2012 

15 

ΡΑΛΛΗ ΜΑΡΙΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟ¬ 

ΚΟΜΩΝ 

1263541301/ 

8-1-2014 
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16 

ΑΤΣΙΚΜΠΑΣΗ 

ΕΛΒΙΡΑ- 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΙΓΝΑΤΙΟΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟ¬ 

ΚΟΜΩΝ 

9110499612/ 

26-11-2012 

17 

ΖΟΥΡΟΥ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΑΓΓΕΛΗΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟ¬ 

ΚΟΜΩΝ 

9717971237/ 

8-1-2014 

18 

ΖΑΛΟΥΜΗ ΜΑΡΙΑ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

ΥΕ 

ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

6064881198/ 

8-1-2014 

19 

ΒΟΥΡΛΗ 

ΠΡΟΚΟΠΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ 

ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

1119201139/ 

8-1-2014 


Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Διεύθυνσης Διοικ/κού - Οικον/κού Βορείου Αιγαίου 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΛΟΥΚΟΣ 


Με την αριθμ. 1939/01-09-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 9 του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 διατηρείται η 
Μαρία Ταμτάμη του Ελευθερίου, ως Ειδικός Συνεργάτης 
στο Δήμο Λέσβου, με ειδική σύμβαση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου για την επικουρία του Δημάρχου κατά την 
άσκηση των καθηκόντων του. 

(Αριθμ. πρωτ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Λέσβου 66438/01-09-2014). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 5883111323/06-07-2012). 

(Αριθμ. απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αι¬ 
γαίου 64183/04-09-2014). 

Με την αριθμ. 1938/01-09-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 9 του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 διατηρείται 
ο Δημήτριος Μπουρνούς του Ιωάννου, ως Συνεργάτης 
Δημάρχου στο Δήμο Λέσβου, με ειδική σύμβαση εργα¬ 
σίας Ιδιωτικού Δικαίου για την επικουρία του Δημάρ¬ 
χου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

(Αριθμ. πρωτ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Λέσβου: 66438/01-09-2014). 

(Αριθμό, βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμε¬ 
νων Ελληνικού Δημοσίου 9957651276/06-09-2011). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
64184/04-09-2014). 

Με την αριθμ. 1937/01-09-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 9 του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 διατηρεί¬ 
ται η Ειρήνη Μαυραγάνη του Νικολάου, ως Ειδικός Συ¬ 
νεργάτης στο Δήμο Λέσβου, με ειδική σύμβαση εργασί¬ 
ας Ιδιωτικού Δικαίου για την επικουρία του Δημάρχου 
κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λέ¬ 
σβου: 66438/01-09-2014). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 9141232610/26-10-2011). 

(Αριθμ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
64181/04-09-2014). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπλ. Πρ/νη Τμήμ. Τοπ. Αυτ/σης και 
ΝΠΔΔ Β. Αιγαίου 
ΓΕΩΡΓΙΑ ΔΕΣΠΟΤΕΛΛΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 1781/3-9-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Ελασσόνας Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 
30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 8 
του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις διατάξεις του άρθρου 
48 του Ν. 4274/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 63 του 
Ν. 4277/2014, με τις υπ’ αριθμ. 10/οικ. 12694/28-3-2014 και 
42/οικ. 30131/1-7-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, με την υπ’ αριθμ. 71086/21-7-2014 αίτηση του 
υπαλλήλου και με το υπ’ αριθμ. 1230/21-7-2014 έγγραφο 
σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Λαρισαίων, μετατάσ¬ 
σεται ο Πάσχος Βασίλειος του Νικολάου κατηγορίας 
ΔΕ κλάδου Τεχνικών Υδραυλικών, με βαθμό Ε', από το 
Δήμο Λαρισαίων, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου Τεχνικών Υδραυλικών του Δήμου 
Ελασσόνας Ν. Λάρισας, με την ίδια εργασιακή σχέση, 
βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Λαρισαίων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Ελασσόνας Ν. Λάρισας και 
συγκεκριμένα τον Κ.Α.Ε. 25.6011 του Δήμου Ελασσόνας 
στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ελασσόνας 27184/28-8-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας 15820/172058/5-9-2014). 

Με την υπ’ αρ. 610/26-08-2014 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου «Δημοτικός Οργανι¬ 
σμός Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού και Πολιτισμού 
(Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.-ΔΗ.ΠΕ.ΟΕ.), Ν. Μαγνησίας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1 του 
Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε με την παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014, 
τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 48 του Ν. 4274/2014 και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 63 του Ν. 4277/2014, με τις αριθμ. 
10/οικ. 12694/28-3-2014, αρθμ. 39/οικ.28409/16-7-2014 και 
αριθμ. 42/οικ.30131/31-7-2014 εγκυκλίους του Υπουργεί¬ 
ου Εσωτερικών, με την υπ’ αρ. 6945/26-08-2014 αίτηση 
της υπαλλήλου, και την υπ’ αρ. 207/13-08-2014 σύμφω¬ 
νη γνώμη του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Πολιτισμού-Αθλη- 
τισμού, Κοινωνικής Πολιτικής και Προσχολικής Αγωγής 
Δήμου Ελευσίνας, Ν. Αττικής, μετατάσσεται η Γκαβαρ- 
δίνα Βιργινία του Δημητρίου, κατηγορίας ΔΕ8, κλάδου 
Βοηθών Βρεφοκόμων-Παιδοκόμων, με βαθμό Ε', από το 
Ν.Π.Δ.Δ. Πολιτισμού-Αθλητισμού, Κοινωνικής Πολιτικής 
και Προσχολικής Αγωγής Δήμου Ελευσίνας, Ν. Αττι¬ 
κής σε συνιστώμενη, με την παρούσα απόφαση, θέση 
κατηγορίας ΔΕ8 κλάδου Βοηθών Βρεφοκόμων-Παιδο- 
κόμων του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου «Δημοτικός Οργανι¬ 
σμός Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού και Πολιτισμού 
(Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.- ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.), Ν. Μαγνησίας. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
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τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. Πολιτισμού-Αθλητισμού, Κοινωνικής 
Πολιτικής και Προσχολικής Αγωγής, Δήμου Ελευσίνας 
και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου 
Βόλου (Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π. - ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.), Ν. Μαγνησίας και συ¬ 
γκεκριμένα τους Κ.Α. 15-6011.200,15-6051.204 και 15-6051- 
205 του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου, 
έτους 2014, στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Ν.Π.Δ.Δ. 
Δήμου Βόλου Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.-ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. 6948/26-08-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 15455/166877/29-08-2014). 

Με την υπ’ αρ. 606/25-08-2014 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου «Δημοτικός Οργανισμός Εκπαί¬ 
δευσης Παιδιού, Αθλητισμού και Πολιτισμού (Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π. 
- ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.), Ν. Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1 του Ν. 3852/2010, του 
άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με 
την παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014, τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις διατάξεις του 
άρθρου 48 του Ν. 4274/2014 και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 63 του Ν. 4277/2014, με τις αριθμ. 10/οικ. 12694/28-3- 
2014, αρθμ. 39/οικ.28409/16-7-2014 και αριθμ. 42/οικ.30131/ 
31-7-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών, με 
την υπ’ αρ. 6378/28-07-2014 αίτηση της υπαλλήλου, και 
το με αρ. πρ. 446/14-08-2014 (αριθ. αποφ. 35/2014) έγ¬ 
γραφο σύμφωνης γνώμης του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. 
Δήμου Αλμυρού, Ν. Μαγνησίας, μετατάσσεται η Μαμού- 
ρη Ελένη του Νικολάου, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου Βοη¬ 
θητικών Εργασιών (Καθαρίστρια), με βαθμό Ε', από το 
Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Αλμυρού, Ν. Μαγνησίας σε συνιστώμενη, 
με την παρούσα απόφαση, θέση κατηγορίας ΥΕ, κλάδου 
Βοηθητικών Εργασιών (Καθαρίστρια), με βαθμό Ε', του 
Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου «Δημοτικός Οργανισμός Εκπαίδευ¬ 
σης Παιδιού, Αθλητισμού και Πολιτισμού» (Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.- 
ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.), Ν. Μαγνησίας. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Αλμυρού και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.- 
ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ., και συγκεκριμένα τους Κ.Α. 15-6011.200 και 15- 
6051.204 του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου, 
έτους 2014, στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Ν.Π.Δ.Δ. 
Δήμου Βόλου Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.-ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. 6919/25-08-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 15456/166880/29-08-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 73/29-8-2014 απόφαση του Προέ¬ 
δρου Συνδέσμου Ύδρευσης Δήμου Καρδίτσας και Λοι¬ 
πών Δήμων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 8 του 
άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 24 του Ν. 4255/2014, τις διατάξεις του άρθρου 48 
του Ν. 4274/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 63 του 
Ν. 4277/2014, με τις υπ’ αριθμ. 10/οικ. 12694/28-3-2014 και 
42/οικ. 30131/1-7-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, με την υπ’ αριθμ. 336/27-8-2014 αίτηση του 
υπαλλήλου και με την υπ’ αριθμ. 1140/25-8-2014 σύμφω¬ 
νη γνώμη του Δημάρχου Καρδίτσας, μετατάσσεται ο Ρί- 


ζος Νικόλαος του Χρήστου κατηγορίας ΥΕ κλάδου Ερ¬ 
γατών, με βαθμό Δ', και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, από το Δήμο Καρδίτσας, σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κατηγορίας ΥΕ κλά¬ 
δου Εργατών του Συνδέσμου Ύδρευσης Δήμου Καρδί¬ 
τσας και Λοιπών Δήμων, με την ίδια εργασιακή σχέση, 
βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει το Δήμο Καρδίτσας και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει το Σύνδεσμο Ύδρευσης Δήμου Καρδίτσας 
και Λοιπών Δήμων και συγκεκριμένα τους Κ.Α. 25-6021.00 
και 25-6052.00 του Συνδέσμου Ύδρευσης Δήμου Καρ¬ 
δίτσας και Λοιπών Δήμων στους οποίους υπάρχει η 
αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του ΣυνδέσμουΎδρευσης Δήμου Καρδίτσας και Λοιπών 
Δήμων 340/29-8-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 15900/173193/ 5-9-2014) 

Με την υπ’ αριθμ. 605/3-9-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καλαμπάκας Ν. Τρικάλων που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, 
του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε 
από την παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και με 
τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 48 του Ν. 4274/2014 και τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 63 του Ν. 4277/2014, με τις υπ’ αριθμ. 
10/οικ. 12694/28-3-2014 και 42/οικ. 30131/1-7-2014 εγκυ¬ 
κλίους του Υπουργείου Εσωτερικών, με την υπ’ αριθμ. 
22344/27-8-2014 αίτηση της υπαλλήλου και με την υπ’ 
αριθμ. 88/2014 σύμφωνη γνώμη της Περιφερειακής Ένω¬ 
σης Δήμων Θεσσαλίας, μετατάσσεται π Μπακάλη Γεωρ- 
γία του Αθανασίου κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού, 
με βαθμό Δ' και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου από την Περιφερειακή Ένωση Δήμου 
Θεσσαλίας, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κα¬ 
τηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού του Δήμου Καλαμπά¬ 
κας Ν. Τρικάλων, με την ίδια εργασιακή σχέση, βαθμό 
και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι νόμι¬ 
μες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει την Περιφερειακή Ένωση Δήμων Θεσ¬ 
σαλίας και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο 
Καλαμπάκας Ν. Τρικάλων και συγκεκριμένα τον Κ.Α. 
10-6021 του Δήμου Καλαμπάκας στον οποίο υπάρχει η 
αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Καλαμπάκας 22434/27-8-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 15865/172681/5 -9-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 606/3-9-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καλαμπάκας Ν. Τρικάλων που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, 
του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε 
από την παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και με 
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τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 48 του Ν. 4274/2014 και τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 63 του Ν. 4277/2014, με τις υπ’ αριθμ. 
10/οικ. 12694/28-3-2014 και 42/οικ. 30131/1-7-2014 εγκυ¬ 
κλίους του Υπουργείου Εσωτερικών, με την υπ’ αριθμ. 
22026/22-8-2014 αίτηση του υπαλλήλου και με την υπ’ 
αριθμ. 341/48342/2014 έγγραφο σύμφωνης γνώμης του 
Δημάρχου Τρικκαίων, μετατάσσεται ο Φορτούνης Σω¬ 
τήριος του Χρήστου κατηγορίας ΠΕ κλάδου Αρχιτε¬ 
κτόνων Μηχανικών, με βαθμό Ε' και με σχέση εργασί¬ 
ας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, από το Δήμο 
Τρικκαίων, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κατη¬ 
γορίας ΠΕ κλάδου Αρχιτεκτόνων Μηχανικών του Δήμου 
Καλαμπάκας Ν. Τρικάλων, με την ίδια εργασιακή σχέση, 
βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Τρικκαίων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Καλαμπάκας Ν. Τρικάλων και 
συγκεκριμένα τον Κ.Α. 10-6021 του Δήμου Καλαμπάκας 
στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Καλαμπάκας 22312/26-8-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 15866/172684/5-9-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 604/3-9-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καλαμπάκας Ν. Τρικάλων που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, του 
άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από 
την παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και με τις 
διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 48 του Ν. 4274/2014 και τις διατάξεις 
του άρθρου 63 του Ν. 4277/2014, με τις υπ’ αριθμ. 10/ 
οικ. 12694/28-3-2014 και 42/οικ. 30131/1-7-2014 εγκυκλίους 
του Υπουργείου Εσωτερικών, με την υπ’ αριθμ. 21600/ 
18-8-2014 αίτηση της υπαλλήλου και με το υπ’ αριθμ. 
21858/31-7-2014 έγγραφο σύμφωνης γνώμης του Δημάρ¬ 
χου Μαραθώνα Ν. Αττικής, μετατάσσεται π Γούλα Αρ- 
χόντω του Δημητρίου κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητι¬ 
κού, με βαθμό Ε', από το Δήμο Μαραθώνα Ν. Αττικής, σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κατηγορίας ΔΕ κλά¬ 
δου Διοικητικού του Δήμου Καλαμπάκας Ν. Τρικάλων, 
με την ίδια εργασιακή σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέ¬ 
χει, επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Δήμο Μαραθώνα και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Καλαμπάκας Ν. Τρικάλων και 
συγκεκριμένα τον Κ.Α. 10-6011 του Δήμου Καλαμπάκας 
στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Καλαμπάκας 22313/26-8-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 15864/172679/5-9-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 1780/3-9-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ελασσόνας Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 


30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 8 
του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις διατάξεις του άρθρου 
48 του Ν. 4274/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 63 
του Ν. 4277/2014, με τις υπ’ αριθμ. 10/οικ. 12694/28-3-2014 
και 42/οικ. 30131/1-7-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με την υπ’ αριθμ. 24889/13-8-2014 αίτηση 
της υπαλλήλου και με το υπ’ αριθμ. 325/23-8-2014 έγ¬ 
γραφο σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Τρικκαίων, με¬ 
τατάσσεται η Αρσένη Ελισάβετ του Χριστοφόρου κατη¬ 
γορίας ΥΕ16 κλάδου Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό 
ΣΤ', από το Δήμο Τρικκαίων, σε συνιστώμενη προσωπο¬ 
παγή θέση κατηγορίας ΥΕ16 κλάδου Εργατών Καθαρι¬ 
ότητας του Δήμου Ελασσόνας Ν. Λάρισας, με την ίδια 
εργασιακή σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή 
συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Δήμο Τρικκαίων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Ελασσόνας Ν. Λάρισας και 
συγκεκριμένα τον Κ.Α.Ε. 20.6011 του Δήμου Ελασσόνας 
στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ελασσόνας 27185/28-8-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 15821/172062/5-9-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 1772/3-9-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Ελασσόνας Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 
30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 8 
του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις διατάξεις του άρθρου 
48 του Ν. 4274/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 63 
του Ν. 4277/2014, με τις υπ’ αριθμ. 10/οικ. 12694/28-3-2014 
και 42/οικ. 30131/1-7-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με την υπ’ αριθμ. 27287/29-8-2014 αίτηση 
της υπαλλήλου και με το υπ’ αριθμ. 50302/28-8-2014 έγ¬ 
γραφο σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Νεάπολης - Συ- 
κεών Ν. Θεσσαλονίκης, μετατάσσεται η Λιόλιου Αναστα¬ 
σία του Βασιλείου κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού 
Γραμματέων, με βαθμό Γ', από το Δήμο Νεάπολης - Συ- 
κεών Ν. Θεσσαλονίκης, σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού Γ ραμματέων 
του Δήμου Ελασσόνας Ν. Λάρισας, με την ίδια εργασι¬ 
ακή σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέ¬ 
χουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία της θα 
βαρύνει το Δήμο Νεάπολης - Συκεών Ν. Θεσσαλονίκης 
και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο Ελασσό¬ 
νας Ν. Λάρισας και συγκεκριμένα τον Κ.Α.Ε. 02.10.6011 
του Δήμου Ελασσόνας στον οποίο υπάρχει η αναγκαία 
πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ελασσόνας 27620/3-9-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 15880/172882/5-9-2014). 
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Με την υπ’ αριθμ 1469/1-9-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καρδίτσας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 152 και 160 του Ν. 3587/2007, του άρ¬ 
θρου 21 του Ν. 2690/1999 του άρθρου 4 παρ. 10α του 
Ν. 4151/2013, το υπ’ αριθμ. πρωτ. 152538/2013/21-02-2014 
έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών, Γενικό Λο¬ 
γιστήριο του Κράτους, Γενική Διεύθυνση Συντάξεων 
από το οποίο προκύπτει ότι δεν πληροί τις προϋπο¬ 
θέσεις για τη συνταξιοδότηση του και την υπ’ αριθμ. 
7012/11-03-2014 αίτηση του ανωτέρω υπαλλήλου, με την 
οποία ζητεί την επαναφορά του στην υπηρεσία λόγω 
πλάνης: α) ανακαλείται η υπ’ αριθμ. 842/30-08-2013 
απόφαση του Δημάρχου Καρδίτσας (ΦΕΚ110/Γ'/1.10.2013, 
περί αποδοχής της από 30-08-2013 δεύτερης αίτησης 
παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου Καρδίτσας, Σδό- 
γκου Δημήτριου του Φωτίου, του κλάδου ΔΕ Τεχνιτών 
με βαθμό Β' και β) επαναφέρεται στην ενεργό υπηρε¬ 
σία, μέχρι τη συμπλήρωση των προϋποθέσεων συντα- 
ξιοδότησης του, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση, 
του κλάδου ΔΕ Τεχνιτών, με βαθμό Β' λόγω πλάνης περί 
του απαιτούμενου συντάξιμου χρόνου για απονομή σύ¬ 
νταξης, καθώς κατά το χρόνο παραίτησης του δε θε¬ 
μελίωνε δικαίωμα σύνταξης για άμεση συνταξιοδότηση. 

(Αριθμ. βεβ. Εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 6012448412/17-03-2014). 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικού-Οικονομικού, 
τμήμα Λογιστηρίου, του Δήμου Καρδίτσας 7576/17-03-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας 15694/170167/5-9-2014). 

Η Γενική Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 


Με την αριθμ. 5688/176316/8-9 -2014 (ΑΔΑ: 60ΓΩΟΡ1Θ- 
7Γ3) απόφαση της Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του 
Ν. 2190/1994 όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν σήμε¬ 
ρα, τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 
(ΦΕΚ 14Α72.2.2012), την αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ/ΕΓΚΡ. 15/58/6694/ 
7-5-2013 εγκριτική απόφαση της Επιτροπής της παρ. 1 
του άρθρου 2 της ΠΥΣ 33/2006 (Αναστολή διορισμών 
και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, ΦΕΚ 280/Α/ 
28-12-2006), όπως παρατάθηκε η ισχύς της με τις αριθμ. 
40/31-12-2012 (ΦΕΚ Α 255Α) και 35/18-12-2013 (ΦΕΚ 280Α') 
ΠΥΣ, την αριθμ. 31604/10-06-2013 απόφαση κατανο¬ 
μής εποχικού προσωπικού του Υπουργού Περιβάλλο¬ 
ντος Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής, την αριθμ. 
3097/111692/28-6-2013(ΑΔΑ: ΒΛ4ΑΘΡ10-Ψ2Ω) ΣΟΧ 1/2013 
ανακοίνωση πρόσληψης εποχικού προσωπικού και τα 
αριθμ. 113000/3302/26-8-2014 και 114368/3440/8-9-2014 
έγγραφα του ΥΠΕΚΑ περί ανανέωσης συμβάσεων του 
εποχικού προσωπικού ανανεώνονται από 10-9-2014 έως 
31-12-2014 (ημερομηνία λήξης του έργου) οι συμβάσεις 
του κάτωθι προσωπικού που προσλήφθηκε στο Δασαρ¬ 
χείο Καλαμπάκας με την αριθμ. 4949/166443/3-9-2013 
(ΑΔΑ: ΒΛ9ΘΟΡ1Θ-ΨΞΝ) απόφαση πρόσληψης με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για 
τις ανάγκες υλοποίησης του κοινοτικού έργου ϋΡΕ+- 
ΑάαρΙΡοΓ με τίτλο «Προσαρμογή της δασικής διαχείρι¬ 
σης στην κλιματική αλλαγή στην Ελλάδα». 

1. Κάκια Αναστασία του Δημητρίου ΠΕ Δασολόγων 

2. Πελεκάνη Φωτεινή του Γεωργίου ΤΕ Δασοπόνων 


Οι παραπάνω απολύονται αυτοδίκαια μετά την λήξη 
του ανωτέρω χρονικού διαστήματος ή για σπουδαίο 
λόγο( έλλειψη πιστώσεων κ.λπ.), χωρίς άλλη προειδο¬ 
ποίηση ή αποζημίωση για την αιτία αυτή. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Προϋπολογισμό Δημοσί¬ 
ων Επενδύσεων του ΥΠΕΚΑ και συγκεκριμένα την ΣΑΕ 
084/2 και έργο 2011ΣΕ08420001 (Π.Κ.2010ΣΕ08480000). 

Οι αποδοχές του ανωτέρω προσωπικού καθορίζονται 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 12 και 13 του ν. 4024/ 
2011 (ΦΕΚ 226 Α) βάσει της αριθμ. 2/13917/0022/2012 ΚΥΑ 
(ΦΕΚ 414 Β/23-2-2012). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 1181996517/29-10-2013, 7573464812/ 
18-10-2013 αντίστοιχα). 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Δασάρχης 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΙΣΣΙΑΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθ. 1665/39382/4-9-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Πυλαίας- Χορτιάτη Νομού (Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας) Θεσσαλονίκης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 163 του Κώδικα Κατάστασης Δη¬ 
μοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α'/28-6-2007), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και και 
του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης» (ΦΕΚ 87/Α'/7-6-2010), διαπιστώνεται η λύση 
της σχέσης της Καριπίδου Σοφίας του Αλεξάνδρου, 
Ειδικής Συμβούλου του Δήμαρχου Πυλαίας- Χορτιάτη, 
από 3-9-2014 (αρ. πρωτ. 39237/3-9-2014) ημερομηνία 
κατάθεσης της αίτησης παραίτησης της στο Δήμο Πυ¬ 
λαίας - Χορτιάτη, από τη θέση της Ειδικής Συμβούλου 
του Δημάρχου Πυλαίας Χορτιάτη. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμε¬ 
νων Ελληνικού Δημοσίου 6129231274/4-9-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 75983/8-9-2014). 

Με την αριθ. 743/45202/20-8-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Σερρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 74 και 79 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 
(ΦΕΚ 287/Α/31 -12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 51 παράγραφος 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α/ 
26-3-2014) και του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89/τ. Α'/ 
11-4-2014) και ισχύει και ύστερα από την αριθ. 18-8-2014 
αίτηση και την από 18-8-2014 υπεύθυνη δήλωση του 
υπαλλήλου του Δήμου Αθηναίων Σκοπιανού Αναστασί¬ 
ου του Ιωάννη, καθώς και τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρ¬ 
χου Αθηναίων, η οποία παρέχεται με την αριθ. 319360/ 
7-8-2014 απόφαση του, μετατάσσεται ο Σκοπιανός Ανα¬ 
στάσιος του Ιωάννη, του κλάδου Δε Οδηγών Αυτοκινήτων 
με βαθμό Δ', σε συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης 
προσωποπαγή θέση του ιδίου κλάδου στο Δήμο Σερρών. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: Δ.Υ./ 
20-8-2014). 
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(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 15863/28-8-2014) 

Με την αριθμ. 1223/15935/8-8-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ηράκλειας, που αφορά στην λύση υπαλληλικής 
σχέσης λόγω παραίτησης, σύμφωνα με την διάταξη του 
άρθρου 203 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), του 
άρθρ. 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 καθώς και τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/ 
7-6-2010), διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης λόγω παραίτησης της υπαλλήλου του Δήμου Πα- 
παγιαννίδου Σαββατώς του Λάζαρου, του κλάδου ΥΕ 
Καθαριστριών Ι.Δ.Α.Χ. (Σχολικών Μονάδων), με Βαθμό 
Ε', την 8-8-2014, ημερομηνία υποβολής της αίτησης πα¬ 
ραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου 2874663812/8-8-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Δ/σης Μακεδονίας-Θράκης 15512/ 
28-8-2014). 

Με την αριθ. 33/553/1-9-2014 απόφαση Προέδρου του 
δημοτικού ιδρύματος «Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθ¬ 
μός "ΘΕΑΝΩΣ ΖΩΓΙΟΠΟΥΛΟΥ"» Δήμου Βέροιας Ν. Ημαθί¬ 
ας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων του άρθρου 
1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 και 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994 
και ύστερα από την αριθ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/136/19443/ 
21-8-2014 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 
1 της ΠΥΣ 33/2006, ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, της ΚΟΛΗΠΕΤΡΗ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του Ονούφριου, εκπαιδευτικής βαθμίδας 
ΥΕ, ειδικότητας ΥΕ Βοηθών Μαγείρων, για χρονικό δι¬ 
άστημα από 1-9-2014 έως 31-8-2015, στα πλαίσια υλο¬ 
ποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» του ΕΣΠΑ 
2014-2015, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της 
σύμβασης, εφόσον το Πρόγραμμα συνεχισθεί. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 1132115783/2-12-2012). 

(Αριθμ. βεβ. ταμειακής υπηρεσίας του ιδρύματος 552/ 
1-9-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 9240ττ/5-9-2014). 

Με την αριθ. 34/554/1-9-2014 απόφαση Προέδρου του 
δημοτικού ιδρύματος «Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθ¬ 
μός "ΘΕΑΝΩΣ ΖΩΓΙΟΠΟΥΛΟΥ"» Δήμου Βέροιας Ν. Ημαθί¬ 
ας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων του άρθρου 
1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 και 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994 
και ύστερα από την αριθ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/136/19443/ 
21-8-2014 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 
1 της ΠΥΣ 33/2006, ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, της ΝΑΚΑ ΣΤΑΥ¬ 
ΡΟΥΛΑΣ του Χρήστου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ, ει¬ 
δικότητας ΥΕ Βοηθών Μαγείρων, για χρονικό διάστη¬ 
μα από 1-9-2014 έως 31-8-2015, στα πλαίσια υλοποίησης 
του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογε¬ 
νειακής και Επαγγελματικής Ζωής» του ΕΣΠΑ 2014-2015, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, 
εφόσον το Πρόγραμμα συνεχισθεί. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 7073488952/2-12-2012). 

(Αριθμ. βεβ. ταμιακής υπηρεσίας του ιδρύματος 552/ 
1-9-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 9280ττ/5-9-2014). 


Με την αριθ. 402/33942/3-9-2014 απόφαση Δημάρχου 
Αλεξάνδρειας Ν. Ημαθίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 74 και 79 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 
(ΦΕΚ 287/Α/31 -12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α/26-3-2014) και 
το άρθρο 18 του Ν. 4274/14 (ΦΕΚ 147/Α/14-7-2014) και 
ισχύει, καθώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/ 
2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010) και ύστερα από την από 29-8-2014 
αίτηση και την από 29-8-2014 υπεύθυνη δήλωση του πα¬ 
ρακάτω υπαλλήλου, καθώς και τη σύμφωνη γνώμη του 
Προέδρου Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Προσχολικής 
Αγωγής και Κοινωνικής Μέριμνας Δήμου Αλεξάνδρει¬ 
ας», η οποία παρέχεται με την αριθ. 28/1452/28-8-2014 
απόφαση του, μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου ΠΑΡΑΠΟΥ- 
ΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του Αργυρίου, απόφοιτος του Γυμνα¬ 
σίου Μελικής, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ, ειδικότητας 
ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων, με βαθμό Ε', από το 
Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής και Κοινω¬ 
νικής Μέριμνας Δήμου Αλεξάνδρειας», σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου, αντίστοιχης εκπαιδευτικής βαθμίδας και ειδικότη¬ 
τας, του Δήμου Αλεξάνδρειας, με το βαθμό και το Μ.Κ. 
που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Αλεξάνδρειας 33576/1-9-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 9186ττ/5-9-2014). 

Με την αριθ. 401/33938/3-9-2014 απόφαση Δημάρχου 
Αλεξάνδρειας Ν. Ημαθίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 74 και 79 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 
(ΦΕΚ 287/Α/31 -12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α/26-3-2014) και 
το άρθρο 48 του Ν. 4274/14 (ΦΕΚ 147/Α/14-7-2014) και 
ισχύει, καθώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/ 
2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010) και ύστερα από την από 27-8-2014 
αίτηση και την από 27-8-2014 υπεύθυνη δήλωση της πα¬ 
ρακάτω υπαλλήλου, καθώς και τη σύμφωνη γνώμη του 
Προέδρου Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Προσχολικής 
Αγωγής και Κοινωνικής Μέριμνας Δήμου Αλεξάνδρειας», 
η οποία παρέχεται με την αριθ. 26/1432/25-8-2014 από¬ 
φασή του, μετατάσσεται η υπάλληλος με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου ΚΟΥΚΟΥΛΗ ΚΥ¬ 
ΡΙΑΚΗ του Δημητρίου, απόφοιτος του Λυκείου Μελικής, 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού, 
με βαθμό Ε', από το Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Προσχολικής 
Αγωγής και Κοινωνικής Μέριμνας Δήμου Αλεξάνδρειας», 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, αντίστοιχης εκπαιδευτικής βαθμίδας 
και ειδικότητας, του Δήμου Αλεξάνδρειας, με το βαθμό 
και το Μ.Κ. που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Αλεξάνδρειας 33573/1-9-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 9185ττ/5-9-2014). 

Με την αριθ. 2134/42196/3-9-2014 απόφαση Δημάρχου 
Βέροιας Ν. Ημαθίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 74 και 79 του Κώδικα Κατάστασης 
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Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007), του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 
(ΦΕΚ 287/Α/31 -12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α/26-3-2014) και 
το άρθρο 48 του Ν. 4274/14 (ΦΕΚ 147/Α/14-7-2014) και 
ισχύει, καθώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/ 
2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010) και ύστερα από την από 
13-8-2014 αίτηση και την από 13-8-2014 υπεύθυνη δή¬ 
λωση της παρακάτω υπαλλήλου, καθώς και τη σύμ¬ 
φωνη γνώμη του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Αττικής, η οποία παρέχεται με το αριθ. 
46562/33700/5-8-2014 έγγραφο του, μετατάσσεται η μό¬ 
νιμη υπάλληλος ΔΟΥΓΑΛΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ του Βασιλείου, 
πτυχιούχος του Τμήματος Οικονομικής Επιστήμης του 
Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, με βαθμό Δ', από 
την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής, σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου, κλάδου ΠΕ Διοι¬ 
κητικού - Οικονομικού, του Δήμου Βέροιας, με το βαθ¬ 
μό και το Μ,Κ. που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Δήμου Βέροιας 
ΔΥ/19-8-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 9195ττ/5-9-2014). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Με την αριθ. 358/1592/29-8-2014 απόφαση της Προέ¬ 
δρου του ΝΠΔΔ «ΕΥνεστία» Δήμου Νέστου Ν.Καβάλας 
πού εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 
περ. Δ' παρ. 1 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') του άρθρου 
30 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287Α') όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α') 
την παροχή σύμφωνης γνώμης υπ’ αριθ. 443/27-8-2014 
του Προέδρου της Περιφερειακής Ένωσης Δήμων Α.Μ.Θ., 
τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 και την 
αριθ. οικ. 53844/10-7-2013 (ΦΕΚ 2017/Β'/16-8-2013) από¬ 
φαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, μετατάσσεται ο Κα- 
λιντζόγλου Χρήστος του Χρήστου, υπάλληλος με σχέση 
Ι.Δ.Α.Χ. ειδικότητας ΠΕ Οικονομολόγων, με βαθμό Β' από 
την Περιφερειακή Ένωση Δήμων Α.Μ.Θ., όπου υπηρε¬ 
τεί σε συνιστώμενη θέση με την παρούσα πράξη αντί¬ 
στοιχης ειδικότητας και βαθμού του ΝΠΔΔ «ΕΥνεστία» 
Δήμου Νέστου Ν. Καβάλας, κατόπιν της από 27-8-2014 
αιτήσεως του. 

(Αριθμ. βεβ. του ΝΠΔΔ «ΕΥνεστία» Δήμου Νέστου 
1606/29-8-2014). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης-Τμήμα 
Δ/κό-Οικ/κό Ν. Καβάλας 24489/5-9-2014). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος ΤΤΑ και ΝΠΔΔ 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την αριθμ. 96914/9541/30.07.2014 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ. Α/ 
07-06-2010), του άρθρου 11 του Π.Δ. 139/2010 «Οργανι¬ 
σμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου» (ΦΕΚ 232/τ.Α/27-12-2010), 
της υποπαραγράφου Ζ.5 της παραγράφου Ζ του άρ¬ 
θρου πρώτου του Ν. 4093/2012 «Εγκριση Μεσοπρόθε¬ 
σμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 - 
Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του Ν. 4046/2012 και του 
Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 
2013-2016» (ΦΕΚ 222/Α'), της παρ. 2β του άρθρου 45 
του Ν. 3979/2011 «Για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και 
λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 138/Α'), των παρ. 9 και 10 του 
άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 «Επείγουσες ρυθμίσεις που 
αφορούν την εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 14/Α') της 
παρ. 2 του άρθρου 18 του Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για 
την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την απο¬ 
κεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση οδηγίας 2009/50/ 
ΕΚ» (ΦΕΚ 85 /Α'), ανανεώθηκε για χρονικό διάστημα έξι 
(6) μηνών, από τη λήξη της αριθμ. 12923/1262/30.01.2014 
-ΑΔΑ: ΒΙ0ΡΟΡ1Φ-ΘΨΑ (ΦΕΚ 472/τ. Γ'/15.04.2014) από¬ 
φασης του Γενικού Γραμματέα, ήτοι από 30.07.2014, 
η πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
της Πλέγα Χριστίνας του Χαραλάμπους, πτυχιούχου 
του Τμήματος Γεωλογίας του Πανεπιστημίου Πατρών 
και κατόχου μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών με τίτλο 
«Υδατικοί Πόροι και Περιβάλλον» του Πανεπιστημίου 
Πατρών, σε θέση κατηγορίας ΠΕ προβλεπόμενη από 
τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 18 του Ν. 4071/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ στο Ν. Αχαΐας 10272/25-8-2014). 

(Αριθμ. βεβ. Μητρώου Μισθοδοτούμενων Ελληνικού 
Δημοσίου 8654149613/21.02.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΟΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 6 

15 6 

Β' 

300 6 

80 6 

30 6 

Γ' 

50 6 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 6 

- 

- 

Δ' 

110 6 

30 6 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 6 

30 6 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 6 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

56 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 6 

- 

20 6 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 6 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-τοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 6 ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 6 

Α.Α.Π. 

160 6 

Ε.Β.Ι. 

65 6 

Α.Ε.Δ. 

10 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 6 

Δ.Δ.Σ. 

225 6 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 6 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 6 

Β' 

320 6 

Γ' 

65 6 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 6 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 6, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8, τηλ.: 210 8220885, 210 8222924, 210 5279050. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί.9 1 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήΐ1ρ://νννννν.βΐ.9ΐ' - ο-ηταϊΙ: ννθβτη35ΐθΐ·.θΙ@θ1.9ΐ' 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13=30 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 

* Ο 3 Ο 1 2491909140008* - 












































































